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OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 

secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 

EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). 

VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DELL’ INCARICO DEL PERSONALE DOCENTE DI CUI ALL’ 
AVVISO DI SELEZIONE, PROT. N. 1346/U DELL’ 08.02.2024, INTERNO/ESTERNO PER L’INDIVIDUAZIONE DI 
PERSONALE DOCENTE PER LE ATTIVITA’ DI CUI AL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 
4 , RELATIVO AL PROGETTO “ MANTIENI LA ROTTA SINO AL TRAGUARO”, IDENTIFICATO DA CODICE CUP 
H64D22003420006 

Il giorno 15 febbraio 2024, alle ore 13.15,  nell’ufficio della DSGA dell’Istituzione scolastica I.I.S.” G.A. 
PISCHEDDA”, si è riunita la Commissione per la selezione del personale docente per la realizzazione di 
Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento. in relazione al 
progetto “ MANTIENI LA ROTTA SINO AL TRAGUARDO “, identificato da Codice CUP H64D22003420006, nelle 
persone: 

• Presidente: Rosella Uda, D.S. ; 

• Componente: Caterina Demontis, D.S.G.A ; 

• Componente: Daniela Cadeddu , Assistente Amministrativo ; 
 

Funge da Segretario  l’ assistente amministrativo,  Cadeddu Daniela. 

 

PREMESSO CHE 

▪ con Decreto Prot. 9523 del 19.10.2023, l’Istituzione Scolastica ha autorizzato l’avvio di una selezione 

volta al conferimento  di  incarichi al  personale docente , per la realizzazione di  Percorsi di 

potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento nell’ambito del 

progetto “ Mantieni la rotta sino al traguardo”, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 -  

«Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università» – Investimento 1.4 

«Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 

primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica» del PNRR, finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU ; 
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▪ in data 08.02.2024 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione Prot. n. 1346/U  del 

08.02.2024; 

▪ l’art. 4  dell’Avviso di selezione ha previsto specifici criteri di valutazione dei quali si terrà conto ai fini 

dell’individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i individuale/i; 

▪ l’art. 3  del succitato Avviso  dispone che “Gli interessati dovranno far pervenire la propria 

candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13.00 del 15 febbraio 2024”; 

▪ con Decreto  Prot. 402 del 13.01.2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la 
selezione di personale docente  per lo svolgimento di percorsi di potenziamento , in relazione al 
progetto “MANTIENI LA ROTTA SINO AL TRAGUARDO”, identificato da Codice CUP 
H64D22003420006;  
 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona della D.S. Rosella Uda , dà atto che sono pervenute n. 4 

domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate: 

ELENCO CANDIDATI DOCENTI MATEMATICA  

 COGNOME NOME 

1 FELICIELLO  ANDREA  

 

ELENCO CANDIDATI  DOCENTI INGLESE  

 COGNOME NOME 

1 CURCU  SARA GIOVANNA  

 

ELENCO CANDIDATI DOCENTI ITALIANO  

 COGNOME NOME 

1 SECHI  CHIARA 

2 MARIOTTI ALESSANDRA 

 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede 

alla valutazione delle candidature. 



 

  
 

3 

 

 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri 

di valutazione di cui all’art. 4 dell’Avviso di selezione, prot. n. 1346/U dell’ 08.02.2024, e i relativi punteggi 

attribuiti a ciascuno di essi.  

DOCENTI MATEMATICA 

NOMINATIVO LAUREA  

(V.O. o 

Magistrale) 

LAUREA  

(TRIENNALE

, IN 

ALTERNATI

VA  AL 

PUNTO A) 

COMPETENZE 

INFORMATICHE 

I.C.T 

CERTIFICATE 

riconosciute dal 

MIUR  

COMPETENZE 

LINGUISTICHE 

(B2,C1,C2) 

SPERIM.NI 

DIDATTICHE  

INCARICHI 

DI DOCENZA 

IN CORSO 

ATTIVITA’ 

PROGET-

TUALI  

INNOVATI

VE 

ESPERIENZE 

DI 

FORMAZIONE 

PUNTEGGIO 

FELICIELLO 

ANDREA 

 

5  4 2  8 5  24 

 

DOCENTI LINGUE 

NOMINATIVO LAUREA  

(V.O. o 

Magistrale) 

LAUREA  

(TRIENNALE

, IN 

ALTERNATI

VA  AL 

PUNTO A) 

COMPETENZE 

INFORMATICHE 

I.C.T 

CERTIFICATE 

riconosciute dal 

MIUR  

COMPETENZE 

LINGUISTICHE 

(B2,C1,C2) 

SPERIM.NI 

DIDATTICHE  

INCARICHI 

DI DOCENZA 

IN CORSO 

ATTIVITA’ 

PROGET-

TUALI  

INNOVATI

VE 

ESPERIENZE 

DI 

FORMAZIONE 

PUNTEGGIO 

CURCU 

SARA 

GIOVANNA 

 

5   2 10 8 15  40 

 

DOCENTI ITALIANO 

NOMINATIVO LAUR

EA  

(V.O. 

o 

Magis

trale) 

LAUREA  

(TRIENNALE

, IN 

ALTERNATI

VA  AL 

PUNTO A) 

COMPETENZE 

INFORMATICHE 

I.C.T 

CERTIFICATE 

riconosciute dal 

MIUR  

COMPETENZE 

LINGUISTICHE 

(B2,C1,C2) 

SPERIM.NI 

DIDATTICHE  

INCARICHI 

DI DOCENZA 

IN CORSO 

ATTIVITA’ 

PROGET-

TUALI  

INNOVATI

VE 

ESPERIENZE 

DI 

FORMAZIONE 

PUNTEGGIO 

SECHI CHIARA 

 
10     8  10 28 

MARIOTTI 

ALESSANDRA 
5 5      5 15 

 

Alle ore 13.30, il Presidente, dichiara chiusa la seduta. 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e 

inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente proceduta 

selettiva. 

Bosa, 15.02.2024 

Letto, confermato e sottoscritto, 

  

Presidente:  F.to Rodella Uda  

Componente: F.to Caterina Demontis 

Componente: F.to Daniela Cadeddu 


