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Allegato 1 - Domanda di partecipazione alla selezione di assistente tecnico

Alla Dirigente Scolastica
I.I.S. “G. A. Pischedda”
Viale Alghero, Bosa (OR)


	Sottoazione 
	Codice Progetto 
	CUP
	Titolo Progetto

	13.1.4A
	13.1.4A-FESRPON-SA-2022-4 
	H69J22000050006
	Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo



13.1.4A-FESRPON-SA-2022-4 
CUP: H69J22000050006

Oggetto: Avviso per selezione assistente tecnico 

	_l_ sottoscritt_
	___________________________________________________________

	Nat_ a 
_____________________
	Il __________________
C.F.______________________________________

	Residente a 
__________________________
	Via
______________________________________________ 

	e-mail 
_________________________________
	Tel.
______________________
	Cell.
________________________

	Titolo di studio posseduto
________________________________
	conseguito
_____________________
	presso
_________________________

	Attuale occupazione (con indicazione della sede di attuale sede si servizio)
___________________________________________________________



 
C H I E D E
alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualità di assistente tecnico, per il progetto “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”.
_l_  sottoscritt_ allega alla presente istanza la seguente documentazione: Allegato 2 
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, _ l _  sottoscritt_  dichiara di: 
- □ di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri U.E. (indicare lo stato: _________________________) o di ricadere in una delle previsioni dell’art.38 del D.lgs. 196/2001;
- □ di godere dei diritti civili e politici;
- □ di non aver riportato condanne penali ostative all’instaurazione di un rapporto di pubblico impiego e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili o di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario;
[bookmark: _Hlk45964317]- □ in particolar modo di non essere destinatario della sanzione accessoria dell’interdizione dai pubblici uffici;
- □ di non essere a conoscenza di essere attualmente sottoposto a procedimenti penali.
(Apporre una X sulle condizioni che ricorrono)
- essere/non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche (se dipendente, specificare quale: 
___________________________________________________________________________)

- □ non essere collegato a ditte o società interessate alla partecipazione alle gare di acquisto. 

Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.L.vo n 196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali) e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679), per gli adempimenti connessi alla presente procedura. 

Allega Curriculum Vitae

Data __________________________________________________

Firma _________________________________________________

ALLEGATO 2

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER SELEZIONE DELL’ASSISTENTE TECNICO

In relazione all’Avviso di selezione per il reclutamento dell’ assistente tecnico dichiara, sotto la propria responsabilità, agli effetti dell’art. 48 del DPR 28 dicembre 200 n. 445, di essere in possesso dei titoli che allega alla presente domanda:
[bookmark: _Hlk106828224]
	[bookmark: _Hlk494634890]Titoli di studio o professionali
	Punti
	Punteggio autoattribuito 
	Punteggio assegnato dalla commissione

	1
	Diploma di istruzione secondaria di secondo grado attualmente valido per l’accesso al profilo professionale di Assistente Tecnico
	5
	
	

	2
	Attestato di qualifica professionale
	3
	
	

	Titoli culturali specifici
	
	
	

	1
	Competenze nel settore dei laboratori didattici di agricoltura 4.0
	7
	
	

	Titoli di servizio
	
	
	

	1
	Anzianità di servizio effettivamente svolto 
nel profilo/ruolo di attuale appartenenza
	5
	
	

	Attività lavorativa
	
	
	

	Esperienza maturate in attività coerente con il presente progetto (2 p. per ciascuna attività fino a un max. di 10 punti)
	10
	
	

	[bookmark: _Hlk106830427]Punteggio totale conseguibile
	30
	
	



N.B. Il Candidato dovrà compilare la colonna “Punteggio auto attribuito dal candidato”
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