E.yoerienza FErasmus+

Lisbona 25 feEEmio 2024 - 1 marzo 2024

Ho partecipato a un’esperienza di ”Job Shadowing” presso la Real Academia de Portugal di

Lisbona dal 25 febbraio al 1 marzo 2024 nell’ambito del programma europeo “Erasmus+” che,

nel piano di mobilita per il personale di tutti 1 livelli di istruzione scolastica, prevede 1’opportunita
per il personale della scuola di trascorrere un periodo all’estero presso un ente e /o una scuola

partner.

L’esperienza ha previsto incontri quotidiani in cui, dopo un primo momento di accoglienza e di
scambio doni, ¢ avvenuto lo scambio di presentazione reciproca della scuola. Abbiamo visitato
le strutture (aule, laboratori, sala professori, presidenza, segreteria, biblioteca, cucine, spazi
comuni interni ed esterni) accompagnati dai dirigenti e osservato le lezioni in classe tenute in

portoghese.

Lo scambio, avvenuto in inglese, ha previsto anche il confronto tra i sistemi scolastici del
Portogallo e dell’Italia (modalita, metodologie, criticita). Il dialogo ¢ stato arricchente e

costruttivo.

Terminati gli incontri, ci siamo dedicati alle visite in loco di muset, castelli (Monserrat Palace and

gardens, Palacio de Pena, Belem e Sintra, Museo de Azulejo), monumenti e zone di interesse.

Durante 1 momenti di visita che hanno previsto anche il perdersi tra 1 quartieri di Lisbona, i
membri del gruppo hanno avuto la possibilita di conoscersi al di fuori dell’ambiente di lavoro e

di confrontarsi sulle attivita condivise e collaborare.

Dall’interazione con i partner locali e tra i membri del gruppo italiano stesso sono emerse preziose
conclusioni su differenze e somiglianze, su punti di forza e punti di debolezza dei due sistemi

educativi e della vita sociale e scolastica.

Tutto 1l personale coinvolto ha avuto la possibilita di sentirsi parte viva di un progetto europeo
voluto dalla Commissione Europea e dall’ Agenzia Nazionale Erasmus+ con 1’obiettivo di creare
una grande famiglia educativa e creare una collaborazione a lungo termine tra le scuole: attraverso
scambi di personale, interessato alle buone pratiche da apprendere e applicare, nascono

collaborazioni e legami di amicizia, con I’obiettivo di maturare una sempre maggiore sensibilita


https://www.iisgovonealba.it/pagine/erasmus-
https://www.iisgovonealba.it/pagine/erasmus-

europea su temi come inclusione, diversita, sostenibilita ambientale e partecipazione alla vita

democratica.

9L DOCENTE

‘Prof.ssa Paola Pintus

Bosa, li 20 giugno 2024
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