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CIRCOLARE n. 324 DEL 20/03/2025

Ai Docenti T.I
Agli Educatori T.I

Al Personale Ata T.I

YV V VYV V

All’albo Pretorio on line

Loro Sedi

Oggetto :Graduatorie interne d’Istituto per I’ individuazione personale Docente, Educativo e ATA
soprannumerari per I'A.S. 2024/2025.

Al fine di formulare le graduatorie per I'individuazione di eventuale personale Docente, Educativo e
ATA soprannumerari per I'a. s. 2024/2025 e considerate le novita ( relative al solo personale docente )
introdotte dal nuovo CCNI in vigore e vista 'O.M n. 36 sulla mobilita del 28/02/2025 si pubblicano, in
allegato alla presente, I'apposita scheda e i relativi allegati che dovranno essere compilati e inviati a
mezzo mail all’indirizzo oris00800b®@istruzione.it entro e non oltre il giorno 27/03/2025 per il
personale docente ed educativo e il 31/03/2025 per il personale Ata.

Novita nel CCNI 2025/2028 per le graduatorie interne ( solo per i docenti)

Punteggio per i figli: il punteggio attribuito & stato modificato come segue:
* 5 punti per ogni figlio di et inferiore a sei anni (in precedenza erano 4 punti);

* 4 punti per ogni figlio di eta superiore a sei anni e inferiore a 18, oppure per ogni figlio
maggiorenne totalmente o permanentemente inabile al lavoro (in precedenza erano 3 punti).

* Questo punteggio € riconosciuto anche per i figli che compiono 6 o 18 anni nel periodo compreso
tra il 1° gennaio e il 31 dicembre dell’anno considerato

Punteggio di continuita: per ogni anno di servizio di ruolo prestato nella scuola di attuale
titolarita, il CCNI 2025/28 prevede 'assegnazione di:
* 4 punti per ciascuno dei primi tre anni di servizio;

= 5 punti per il quarto e quinto anno;

* 6 punti per ogni anno successivo al quinto.
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= ¢ previsto un punteggio aggiuntivo di 1 punto per ogni anno di continuita di servizio nel
Comune di titolarita

Valutazione del servizio pre-ruolo: ¢ valutato nelle graduatorie interne secondo il seguente
schema:
= 4 punti per ciascun anno di servizio nell’anno scolastico 2025/26;

* 5 punti per ciascun anno di servizio nell’anno scolastico 2026/27;
* 6 punti per ciascun anno di servizio nell’anno scolastico 2027/28.

» Questa valutazione si applica se il servizio e stato prestato nel ruolo di attuale titolarita

Si ricorda che per I'eta dei figli il riferimento € al 31 dicembre dell’anno in cui si effettuano i trasferimenti. Per la
valutazione del servizio, al contrario, si esclude sempre I'anno in corso ( per i docenti) . Inoltre i titoli da valutare
possono essere conseguiti entro la data di scadenza per la presentazione della domanda di mobilita (fissata
dall’Ordinanza Ministeriale annuale sulla mobilita).

Il Personale che risulta in servizio a tempo Indeterminato dall’A.S. 2024/2025 in questo Istituto
compilera tutti gli allegati di pertinenza e produrranno tutta la documentazione relative a quanto
dichiarato sulla base dei modelli allegati.

Il personale docente in servizio gia dal precedente anno scolastico dovra compilare ex novo il modello
di competenza riportante il punteggio aggiornato all’ultimo CCNI .

Il personale ATA in servizio gia dal precedente anno scolastico potra compilare il modello conferma
/variazione dati .

Il personale che usufruisce delle precedenze di cui dell’art. 13 del CCNI non puo essere dichiarato
perdente posto in quanto € escluso dalla graduatoria dell'individuazione dei perdenti posto. La
sussistenza di tali precedenze dovra essere oggetto di apposita dichiarazione sulla quale saranno
fatti gli opportuni controlli.

Non presentera alcuna scheda il personale in utilizzazione e/o assegnazione provvisoria nella Scuola .

N.B. Si comunica che la presente circolare con l'intera documentazione sotto elencata & disponibile sul
sito web della scuola.

ALLEGATI:

1. scheda per l'individuazione dei Docenti /Educatori soprannumerari A.S. 2025/2026
2. scheda per I'individuazione degli ATA soprannumerari A.S. 2025/2026

3. All. 1 dichiarazione personale conferma e-o variazione dati

3. All. 2 richiesta esclusione dalla graduatoria beneficiario delle precedenze

4, All. 3 dichiarazione personale cumulativa Docenti/Educatori

5. All. 4 dichiarazione cumulativa personale ATA

F/to LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Rosella Uda
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
(ai sensi dell’Art.3 comma 2 D.Lgs N 39 del 1993)



